Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej

Dyrektora Zarzadu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Bialogardzie
(nazwa jednostki organizacyjnej Miasta Biatogard)

za rok 2025

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli
zarzadczej, tj. dzialan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow i zadan w sposob zgodny z prawem,
efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegdlnosci dla zapewnienia:

- zgodnosci dziatalnos$ci z przepisami prawa oraz procedurami wewngtrznymi,
- skutecznosci i efektywno$ci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania,

- efektywnosci i skuteczno$ci przepltywu informacji,

- zarzadzania ryzykiem,

oswiadczam, ze w kierowanej przeze mnie jednostce organizacyjnej

Czes$¢€ A (zaznaczy¢ znak ,, X w kratce we wlasciwym wierszu)
[ w wystarczajacym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza,

X w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza,
U nie funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Czes¢ B

W ubieglym roku zostaty podjete nastgpujace dziatania w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcze;j:

1. zaktualizowano regulaminy, tj.: Regulamin organizacyjny, Regulamin pracy, Regulamin wynagradzania,
Regulamin udzielania przez Zarzad Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej zamdwien publicznych
o wartos$ci szacunkowej nieprzekraczajacej kwoty 170 000,00 zt,

2. zaktualizowano instrukcje, tj.: Instrukcje postepowania windykacyjnego, Instrukcj¢ sporzadzania, obiegu

1 kontroli dokumentow ksiggowych,

zaktualizowano Jednolity Rzeczowy Wykaz Akt,

wprowadzono system Elektronicznego Zarzadzania Dokumentacja (e-Kancelaria) jako narzedzia

wspomagajacego podstawowy tradycyjny system wykonywania czynnosci kancelaryjnych 1 ich

dokumentowania na cmentarzu (dziat AT),

wprowadzono karte wzoré6w podpisow,

kilkukrotnie powolywano komisje do spraw oceny przydatnosci zbednych lub zuzytych sktadnikéw majatku,

przeprowadzono inwentaryzacje sktadnikoéw majatkowych,

realizowano projekt Cyberbezpieczny samorzad,

zapewniono pracownikom mozliwo$¢ uczestniczenia w szkoleniach dot. m.in. KSeF, ochrony ludnosci

i obrony cywilnej, CRU oraz dedykowanych konkretnym stanowiskom pracy.
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Czes$¢ C (zaznaczyé,, X w kratkach w odpowiednich wierszach; w przypadku zaznaczenia punktu ,,innych zrodet
informacji” nalezy je wymienic)

Niniejsze o§wiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i informacjach dostgpnych w czasie sporzadzania oswiadczenia
pochodzacych z:

X monitoringu realizacji celéw i zadan,
X samooceny kontroli zarzadczej,

X systemu zarzadzania ryzykiem,

[ audytu wewngetrznego,

[J kontroli wewnetrznych,

X kontroli zewngtrznych,

[] innych zrédet informacji: -



Jednocze$nie os§wiadczam, ze nie s3 mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére moglyby wptyna¢ na tresé¢
niniejszego oswiadczenia.

Elektronicznie podpisany przez

Jan Antoni Potuboczko
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